PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°243/2005.
12 DE DEZEMBRO DE 2005

DISPOE SOBRE A REFORMULAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E
DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O PREFEITO CONTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE DIAMANTE -
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas alrbuigdes legais que fhe sdo conferidas, faz
saber que a G&mara Municipal aprovou em 26 de novembro de 2005 e ele sanciona e
promulga a sequinte Let.

CAPITULO]
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica reformulado o Consalho Municipal de Saide — CMS, em
carater pemrmanente, como érgao deliberativo do Sistema Unico de Satide — sUS no
ambito municipal.

At 2° - Sem prejuizo das fungdes do Poder Legislative, sdo
competéncias do CMS:

I - Definir as prioridades de Sadde;

Il — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do
Plano Municipal de Sadde:




a) Representante de Sindicalo;

b) Representante de associagdes comunitanas;
¢) Representante Religioso;

d} Representante da Pastoral da Cranga;

e} Representante de Instiuigao Fiantropica

Paragrafo Primeiro — A cada titular do Conselho Municipal de Saide
correspondera um suplente.

Paragrafo Segundo - Sera considerada como existente, para fins de
participagdo no CMS, a entidade requlammente organizada.

Paragrafo Terceiro — A representagio dos trabalhadores do SUS, no
ambito do Municipio, sera definida por mndicagdo conunta das entidades
representativas das diversas calegonas.

Paragrafe Quarto — O ndmero de representantes dos usuanos ndo sera
infenior a 50% (cinquenta por cento) dos membros do CMS.

Art 4°- Os membros efetivos e suplentes do CMS serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante indicagao:

| - Da autoridade estadual ou federal comespondente, no caso da
representacio de érgaos estaduais ou federais;

H - Das respectvas entidades nos demais casos.

Paragrafo Unico — Os representantes do Governo Municipal serdo de
tvre escelha do Prefetto.

At §° - O CMS reger-se-a pelas sequintes disposigdes, no que se
refere a seus membros:

I — O exercicio da fungdo de Conselheiro ndo sera remunerado,
considerando-se como senvigo publico relevante;

{1 - Os membros do CMS serdo substituidos casos faltem, sem motivo
justificado, a 03 (rés) reunides consecutivas ou 06(seis) reunides intercaladas no
periodo de 12{doze) meses;

il — Os membros do CMS poderdo ser substtuidos mediante solicitagado
da enhdade ou autondade responsavel apresentada ao Prefeto Municpal.

SEGAON
DAS ELEIGOES



Arte® - O presidents do Conselho serd elaito para um mandate de (7
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Paragrafo Unico — O Presidente eleito poderd serreconduzido as cargo,
porigual periodo, por uma Unica ver.

|
At 7° - Sera considerado eleffo Presidente, o Cons que oblivera
maiona absoluta dos volos dos membros do Conselho emprimeire escrutinio.
| Paragrafo Driﬂwém — Nao obiida a maiona abselutz ne prmeiro
| m escrulinio a escolha processar-se-a por maiona simples
| ¢
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Conselhetro mais antigo o substituira.
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SEGAO Il

DO FUNCIONAMENTO

At 10 - O Chis terd seu funcionamento regido pelas seguintes nommas:

i — O drgas de deliberagao maxima é o plenano;

il — As sesaces plenanas serdo realizadas ordinanamente & cadamés e
edraordinantaments quando convocadas pelo Presidenie ou por e_ju erimento da
ronia de seus membios;

{li - Para realizagao das sesstes sera necessana a presenca da maiona
absoiuta dog membros do CMS, que deliberara pela maiona dos volos dos presenies;

i — Cada membro do CMS tera direifs a um dnico volo na sessio
lenana;
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V- As decizdes do CMS serdo consubstanciadas emresolugoes.

At 11 - A Secretana Municpal de Saude prestara o apoio
administraive necessano ao funcionamento do CMS.

Art. 12 - Para melhorar o desempenho de suas fungdes o CMS podera
recorrer a pessoas e enfidades, mediante 08 sequintes cnténos:

{ — Consideram-se colaboradores do CMS, as Insfituigdes formadoras de
recursos humanos para a saude e as enfidades representativas de profissionais e
usuarios dos servigos de saude, sem embargo de sua condigdo de membro;

I — Poderao ser convidadas pessoas ou mnstiuigbes de noténa
especializag3o para assessorar o CMS em assuntos especificos;

it — Poderao ser criadas comissoes intemas, constituidas de entidade-
membro do CMS e oulras instituigées, para promover estudos e emilir pareceres a
respeito de temas especificos.

At 13 - As sessdes plenanas ordinanas e extraordinanas do CMS
deverao terdivulgagao ampla e acesso assequrado ao publico.

Paragrafo Unico — As resolugoes do CMS, bem como os temas tratados
amplenarios, reunides de diretores e comissoes, deverao seramplamente divulgadas.

At 14 - O CMS elaborara seu Regimento Interno no prazo de
60{sessenta) dias apds a promulgagio desta Let

Art. 15 - Esta Lai entrara em vigor na data da sua publicagao.

At 16 - Ficam revogadas as disposigdes em confrano e especialmente
a Lei Municipain® 101/1991 de 12 de setembro de 1991,

(Gabinete do Prefeito Constifjucional de Diamante, Estado da Paraiba,

em 12 de dezembro de 2005. ;
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