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ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de HDiamante
LEI N°. 141/97

Autoriza a admissao temporana de pessoal
pelo  Poder Lxecutvo  Mumcipal  por
excepcional interesse  piblico ¢ da  outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE DIAMANTE, ESTADO
DA PARAIBA, [az saber que a Camara Municipal de Diamante aprovou ¢ eu Prefeito Municipal
sanciono ¢ Promulgo a seguinte Le

Art. 1° - Com o Im de atender necessidade temporina de excepeional interesse
priblico, poderi ser efetuadas admissdes de pessoal por tempo detenmmado, mediante Contrato
Administrativo padronizado, do qual constarao todos os direitos, vantagens, deveres e obrigacoes
das partes.

§ 1°. Pam cleitos deste artigo sera considerado como de excepeional mteresse piiblico o
atendimento dos servicos que, por sua natureza, tenham camcleristicas madiavels ¢ deles
decorram ameacas ou prejuizos a vida. 4 continuidade de obras e a subsisténcia. bem como
atividades de apoio a cultura, pesquisa ¢ a educagao.

§ 2° - A vinculacio contratial extingue-se automaticamente pelo decurso do prazo
lancado no contrato respectivo, sem quaisquer outras formalidades.

§ 8° - O pessoal admitido nas condicoes deste artigo ¢ contribuinte obngatorio do
Instituto Nacional de Seguro Social - INSS.

Art. 22 - Consideram-se como de excepcional interesse publico as admissoes que visem:

I - ao atendimento de situacoes de calamudade publica;

11 - o combate a surtos epidémicos;

III - a promocio de campanhas de saide publica:

IV - a implanacio e manutencao de servicos essenciais a populacio, especialmente a
continuidade de obras ¢ d prestacio dos servicos de seguranca, dgua, esgoto ¢ energia;

V - a execucio de servicos técnicos, fiscalizacio, supenisao ou gerenciamento de obras ¢
SCIVICOS:

VI - o desenvolvimento de censos de nteresse restrito ao Municipio;

VII - o suprimento de docentes em salas de aulas e de pessoal especializado em satide ¢
creche; nos casos de licenca para repouso a gestante: licenca para tratamento de satde; licenca
por motivo de doenca em pessoa da familia; licenca para o trato de interesse particular; licenca
em cardter especial (prémio); exoneracio; demissao; aposentadorna e [alecimento;

VIII - a realizacio de eventos patrocinados pelo Municipio, tais como leiras, exposigoces,
congressos ¢ similares:

IX - a execucio de servicos técnicos, por prolissionais de notéria especializacio nas drcas
de pesquisa cientifica e tecnologica;

X - contratacio de pessoal para a limpeza piblica, promovendo assim, de igual forma, a
manutencio da limpeza ¢ zelo dos 6rgaos piblicos:
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Art. 3° - As admissoes de que trma este artigo scrao feitas, em regra, pelo prazo de seis
(06) mescs, ¢ restringir-se-io a0 periodo do ano ¢ivil ¢ do respectiva exercicio OFCAICNETO,
vedada a prorrogacio.

§1° - K casos especiais (Incisos 1 2 VI, do artigo anterior), ¢ mediante justificativa
fundainemtada do orgio proponente, poderd a admissiio ser antorizada pelo prazo maximo de
doze (12) mieses, respeitando o periodo do ano civil ¢ o respectivo exercicio OTCHINC THATO;

§2° - Na hipitese do Inciso IX, do artigo anterior, a contraacio poderd ocorrer pelo
prazo maxuno de vinte e quairo (21 meses, obsenados as dennais exigéncias do paragrafo
anterion,

Art. 4% - A aduussio serd realizada, pelo Chele do Poder Fxecutivo. mediante proposta,
devidamente paciticada de Secretario Municipal em cujo gue a admissio se faca indispensavel. o
qual assmado o temmo de contrto respeitando  conjuntumente com os  Seerctios de
Administracio e Financas.

§ 17 - Da proposta constariio, necessaramente o nome do Contratado e a funcio em que
serda admitido, o local e horario de wuabalho, o prazo de duracio ¢ o devido estipéndio
comrespondente.

§2° - Os atos de adhnissao deverio ser publicados, sob a forma de resenha, no Jomal
Oficial do Municipio, e deles serit dado conhecimenio ao Tribunal de Contas do Estado - TCE.

Art. 5% - Para a admissio, que somente podeni ser feita com a exisiéncia de recirsos
OT¢Amentinios propnos, seriio os seguintes documentos comprobatérios de:

I - nacionalidade brasileirm,;

IT - ser maior de dezoito (18) anos de idade;

I1I - estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino:

IV - estar ¢ gozo dos direttos politicos;

V -ter boa conduta;

VI - gozar de hoa satide;

VII - ttios especilicos ou profissionais que comproven a habilitacio para o
desempenho de funcio téenica.

§ I? - Os documentos referidos nos mciso V1 seriio expedidos pelo Servico da Equipe
Médica da Secretaria Municipal de Saide.

§ 2° - Quando se tratar de contmato de estrangeiro serio dispensados os regisiros
constantes dos Incisos I, IT ¢ IV, se o estrangeiro for residente no Pais, e os Inctsos I, II, IV e V',
se 1Ho Tesidente.

Art. 6° - I vedade o desvio de funcio de pessoas admitida nas condlicdes desta Lei, sob
pena de nulidade do ato, com conseqiicnte responsabilidade da autoridade que permitr ou

autorizar tal distorcio hancional,

Art. 72 - O admitido fard jus:

I - a0 estipéndio hxado no respecihvo contrato, reajustado periodicamente nos indices
gerais conferidos aos Servicos Pablicos Civis do Poder Execntivo;

I - salario - familia;

IH - diana;

IV - auvilin-funeral;
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V - ressarciinento de danos e prejuizos decorrentes de actdente no trabalhe, no excrcicio
de determinadas zonas ou locais ¢ da execucio de trabalho de nawrezn especial, com nisco de
vida ou a saude:

VI - licenca para tratamento de satde, niao podendo a concessio v além do prazo de
duragio previsto no ato de admissao;

VII-  aposentadonia especial, quando vitima de acidente em servico que venha a
resultar em imvalidez permanente,

VIII - pensio mensal, devida a familia do adimiudo, no caso de falecimento ocorrido na
vigéncia do contrato, e qual ¢ macumulivel com qualquer outro tipo de pensio percebida pelos
cofres piiblicos.

§ 17 - O valor do provento da aposentadona especial e da pensio mensal {inicios VII e
VHI} ndo serd nfenor ao padrio bisico micial da tabeln geral de vencimento do Municipio;

§ 2°- Os beneficios a que referem os incisos V1T e VI seriio devidos ¢ pagos pelo INSS-
Insututo Nacional de Seguro Social.

§ 3% A fun de atender aos encargos previstos no paragmfo anterior, o Municipio
recolhera ao INSS, valor idéntico do percentual descontado mensalmente pelo admutido.

Art. 8° - A dispensa do admitido ocomreri:

La pedido;
- a enténo da Administracio, quando o adnutido nio comresponder ou desempenhar
insatisfatono as atnbuicoes que lhe forem confiadas.

Art. - 9° Serd aplicada e pena de dispensa. com a conseqiicnte rescisao unilateral do
conggato, quando o admitide:

I - incorrer em responsabilidade:

Il - ausentarse myustamente do senico por mais de 15 (quinze) dins consecutivos,
caracterizando o abandono de funcio;

HI- faltar ao servico sem causa justiticada, por mais de 30(trinta) dias interpolados, nos
casos de contrato com prazo méximo de 12 {doze) neses.

Art. 10° - A rescisao do contrato ou o ato de dispensa a que se refere artigos 8¢ ¢ 9°
compele.

I - Aos Secretinos de Administracao ¢ Financas, nos casos do Inciso 1, do Artigo 8°.

I - ao Chefe do Poder Executnvo Munucipal, no caso Inciso 11, do artigo 8%, F os Incisos
I, 1T ¢ 11, do Artigo 92, da presente Let.

Art. 11° - Ficam revogadas as disposicoes germs ou especiais que disponhamn cin
contrano ou de forma diversa & matéria contida na presente Lei.

Art. 127 - Esta Ler entrard em vigor, na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeno Constitucional do Municipio de Diamante - PB, em

02 de abnl de 1997,
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